n Islandssjédir

AZETLUN ISLANDSSJOPA HF. UM NYTINGU
ATKVAEDISRETTAR

1. Tilgangur og markmid

islandssjodir hf. hafa sett sér asetlun um nytingu atkvaedisréttar & hluthafafundum peirra félaga sem sjodir a
vegum [slandssjoda eiga hlut i. Asetlunin tekur til verdbréfasjoda, sérhaefdra sjoda fyrir aimenna fjarfesta auk
annarra sérhaefdra sj6da i rekstri félagsins sem eru med virka styringu i skradum hlutabréfum. Aaetluninni er
aetlad ad tryggja ad nyting atkvaedisréttar sem fylgir hlutabréfum sem eru i styringu hja islandssjodum sé i pagu
hagsmuna vidkomandi sj6éda og fjarfesta peirra.

Aeetlun pessi er sett & grundvelli 20. gr. reglugerdar nr. 471/2014 um skipulagskréfur rekstrarfélaga og 37. gr.
framseldrar reglugerdar framkveemdastjérnarinnar (ESB) nr. 231/2013, sbr. reglugerd 555/2020 um gildistoku
reglugerda Evropusambandsins um rekstraradila sérheefdra sjoda.

2. Hvenaer og hvernig er atkvaedisréttur nyttur?

Ahgettunefnd Islandssjoda fer med akvérdunarvald um nytingu atkveedisréttar. Nefndin skal fialla um paer tillégur
sem fyrir liggja fyrir hluthafafund og taka afstdu til peirra Gt frA hagsmunum vidkomandi sj6ds. Jafnframt skal taka
skal mid af stefnu Islandssjéda um &byrgar fiarfestingar vid nytingu atkvaedisréttar. Haldin skal skra um
nidurstédur nefndarinnar. Framkveemdastjori islandssjoda, sjodsstjorar viskomandi sj6ds, eda eftir atvikum adrir
starfsmenn félagsins, er heimilt ad meeta til hluthafafundar fyrir hdnd vidkomandi sjods og nyta atkveedisrétt i

samraemi vio nidurstddur nefndarinnar.

Fulltrii Islandssj6da greidir atkveedi & hluthafafundum ad teknu tilliti til og i samreemi vid hagsmuni vidkomandi
sjods. Ekki er pvi porf & ad nyta atkveedisréttinn i 6llum tilvikum. Tilldgur eru almennt studdar sem taldar eru til

pess fallnar ad auka veromeeti hlutafjar og samraemast hagsmunum sjédanna og hlutdeildarskirteinishafa peirra.

Fylgst er med reglubundnum haetti med tilkkynningum vardandi hluthafatengda atburdi svo sem hlutahafafundi og

adalfundi.

3. Almennt vidhorf islandssj6da
Stjérnarkjor

Ahersla er 16gd 4 ad samsetning stjornar sé med peim heetti ad reynsla, fiblbreytni, menntun og haefni
stjérnarinnar i heild henti sem best porfum félagsins. Kynjahlutafall stjornarmanna sé i samraemi vié 16gbundid
kynjahlutfall. Meirihluti stjiérnarmanna skal vera 6hadur stjornendum félagsins og meirihluti peirra 6h&dur félaginu.
Vid mat a 6haedi gagnvart félaginu er litid til viomida sem sett eru fram i leidbeiningum um stjornarheetti sem
Vidskiptarad Islands, Nasdaq Iceland og Samtok atvinnulifsins gefa Gt. P& er ahersla 16gd 4 ad stjornarmenn hafi
ekki synt af sér hegdun sem kann ad ryra traust peirra og triverdugleika og er til pess fallin ad hafa neikvaed ahrif
a imynd félagsins. Stjérnarmdnnum ber ad sinna stérfum sinum af heilindum og kostgaefni og ad hafa hagsmuni
félagsins og allra hluthafa pess ad leidarljési. Ekki eru studdir stjornarmenn par sem fyrirséd er ad

hagsmunaérekstrar muni hafa i for med sér vanhaefni til &kvérdunartdku i mikilveegum méalum.
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Starfskjarastefna

Starfskjarastefna er a abyrgd stjérnar félags. Hun skal sett fram i samraemi vid akveedi laga og leidbeiningar um
stjornarheetti og skal na til launa og annarra starfskjara forstjéra, framkveemdastjoéra og eftir atvikum annarra
adstu stjornenda og stjornarmanna pess. Islandssjodir stydja samkeppnishaef starfskjor. Ef um er ad reeda
arangurstengdar greidslur er mikilvaegt ad slikar greidslur séu byggdar fjarhagslegum markmidum og studli ad
saman fari langtimahagsmunir félagsins, hluthafanna og stjérnenda pess. Mikilveegt er ad slikar greidslur hvetji
ekki til ohoflegrar &haettussekni og ad peer séu i samhengi vid rekstararumhverfid & hverjum tima.
Starfslokagreidslur sem fara fram ar pvi sem edlilegt ma teljast i ljosi starfsumhverfis viokomandi fyrirteekis eru
ekki studdar.

Reikningsskil og kosning endurskodenda

{slandssjodir gera krofu til pess ad reikningsskil vidskomandi félags séu i samraemi vid 16g og reglur og ad birting
fjarhagslegra upplysinga séu i samraemi vid reglur skipulegs markadar. islandssjodir gera jafnframt krofu til pess
ao skrao félog sem fjarfest er i sinni tilkkynningarskyldu sinni til skipulegs markadar og eftirlitsadila eftir pvi sem vid
4. Gerd er krafa um ad ytri endurskodandi eda endurskodunarfyrirtaeki sé 6had félaginu. Islandssjodir gera ekki
athugasemdir vid val & endurskodanda nema ad &staeda sé til ad draga 6haedi hans i efa eda ad hann hafi gerst
brotlegur gegn lgum og reglum i stérfum sinum.

4, Tengsl vid médurfélag

[slandssjodir eru dotturfélag islandsbanka hf. | samraemi vid 6. — 8. gr. reglugerdar nr. 1267/2021, um
upplysingagjof og tilkynningarskyldu skv. légum nr. 20/2021 um upplysingaskyldu utgefenda verdbréfa og
floggunarskyldu, skal nyting atkvaedisréttar 4 vegum sj6da Islandssjéda avallt vera sjalfsteed og 6had
{slandsbanka i samraemi vid zetlun pessa.

5. Upplysingagjof

Aeetlun pessi skal vera adgengileg & vef islandssjoda. Sjodsfélagar geta dskad eftir ad fa upplysingar um hvernig
atkvaedi voru greidd fyrir hénd sjods sem peir voru hlutdeildarskirteinishafar i a peim tima pegar atkveedagreidslan
for fram. Fyrirspurnum ber ad beina skriflega til framkveemdastjora islandssjoda. b4 er islandssjodum heimilt ad

birta & heimasiou sinni yfirlit um hvernig atkvaedisréttur hefur verid nyttur a hluthafafundum.

Sampykkt af stjorn islandssjoda 25. jandar 2022.
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